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SELCUK UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESI

BILIMSEL ARASTIRMA ETiK KURUL YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amacg, Kapsam, Dayanak, Tammmlar

Amag

Madde 1- Bu yénergenin amact; S.U. Eczaciltk Fakiiltesine bagl Anabilim Dallarinda gérevli
ogretim elemanlarimn yiiriitiicii/arastirmact olarak yer aldigi klinik calismalar ve girisimsel
olmayan klinik calismalar kapsami disinda kalan tez ve arastirma projelerinin tasarimi,
yuritiilmesi, kayitlarinin tutulmasi, karara baglanmasi, etik ve bilimsel standartlarin saglanmasi,

bagvurusu onaylanan ¢alismalarin izlenmesi ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu Yonerge;

a) S.U. Eczacihik Fakiiltesi mensuplarinca yapilan/yiiriitiilen klinik calismalar ve girisimsel
olmayan klinik ¢alismalar kapsami diginda yer alan lisansusti tezler ile arastirma projelerine iliskin
arastirma etigi konularini,

b) Etik Kurulun yapisi, olusumu, gorev ve sorumluluklarini,
¢) Etik Kurulun galisma usul ve esaslarini,
¢) Etik Kurula yapilan bagvurularin degerlendirme ve karar siirelerine iligkin konular1

kapsar.



Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 42’nci ve 65’inci maddeleri ile

Yiiksekogretim Kurulu Genel Kurulunun 10.11.2016 tarihli toplantisinda alinan 2016.23.497 say1li

karari ile yiiriirliige giren “Yiiksekogretim Kurulu Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi”

ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu Yo6nergede anilan;

a) Baskan Yardimcisi: Bilimsel Arastirma Etik Kurulu Baskan Yardimcisini,

b) Baskan: Bilimsel Arastirma Etik Kurulu Baskanini,

¢) Birim: Universiteye bagl fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve arastirma
merkezlerini ve kamu kurum kuruluslarina bagli tiim birimleri,

¢) Dekanlik: Eczacilik Fakiiltesi Dekanligini,

d) Fakiilte: Selcuk Universitesi Eczacilik Fakiiltesini,

e) Fakilte Yonetim Kurulu: Selguk Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

f) llgili: Konuyla dogrudan ya da dolayl ilintisi ve ilisigi olan herkesi,

g) Etik Kurul: Eczacilik Fakiiltesi Bilimsel Arastirma Etik Kurulunu,

g) Raportor: Etik Kurul kararlarini kayit altina almak ve rapor halinde sunmakla gérevlendirilen
kisiyi,

h) Rektorliik: Selcuk Universitesi Rektorliigiinii,

1) Sekretarya: Bilimsel Arastirma Etik Kurulu Sekretaryasini,

i) Senato: Selcuk Universitesi Senatosunu,

J)  Uzman: Belirli bir konuda ileri teknik ya da beceriye sahip kisiyi,

k) Universite: Selcuk Universitesini

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Etik Kurulun Yapisi, Gorev ve Sorumluluklar:

Madde 5- (1) Etik Kurul, Fakiilte biinyesinde bulunan farkli anabilim dallarindaki 6gretim tiyeleri
ve/veya doktora egitimini tamamlamig 6gretim elemanlarinin yer aldig: ¢ asil ve Ug¢ yedek tiyeden
olusur.

(2) Etik Kurulu olusturan 6gretim iiyeleri/elemanlar1 Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan iki yil

sure ile gorev yapmak Uzere secilirler.

(3) Secilen Kurul iiyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis bir adli veya idari

karar ya da tespit bulunmamalidir.

(4) Universitenin Fen/Saglik/Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi

Kurullarinda gorevli olan tiyelere Fakiilte Etik Degerlendirme Kurullarinda gorev alamaz.

Madde 6- (1) izinsiz ve dziirsiiz olarak iist iiste {i¢ toplantiya katilmayan veya en az alt1 ay siireyle

izinli olan iiyenin iiyeligi kendiliginden sona erer.

(2) Gorev suresi dolan ye/uyeler Etik Kurulda yeniden gorev alabilirler veya yerine/yerlerine yeni
bir Uye secilebilir.

(3) Istifa, emeklilik, tayin vb. sebeplerle bir kisinin Kurul iiyeliginden ¢ekilmesi ve/veya iiyeliginin
diismesi, Fakiilte Yonetim Kurulu karariyla gergeklesir. Gorevinden ayrilan iiyenin yerine, kalan

slireyi tamamlamak Uzere yeni Uye secilir.

Madde 7- (1) Etik Kurul Gyelerinden birisi Fakdilte Yo6netim Kurulu karari ile bagkan olarak atanir.

(2) Etik Kurul, tyeler arasinda gorev dagilimi yaparak Kurulun yapisini olusturmak ve
bagvurularda izlenecek yontem ve belgeleri belirlemek iizere iiyelerin se¢ilmesini takiben 15 giin

icinde ilk toplantisini yapar. Bu toplantida baskan yardimeisi ve raportdr se¢imi yapilir.

(3) Uyeler Etik Kurula segildikten sonra gizlilik sdzlesmesi imzalarlar.

(4) Etik Kurul Sekreteryalig1 Fakiilte Dekanlig1 tarafindan belirlenen yazi islerinde gorevli bir idari

personel tarafindan yiiriitiliir.

Madde 8- Etik Kurul, yapilan bagvurulart hizli, yansiz ve adil bir sekilde degerlendirmek ve

Kuruldan ¢ikacak kararlari bagvuru sahibine bildirmekten sorumludur.
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UCUNCU BOLUM
Degerlendirme ve Karar

Madde 9- Toplanti giinleri ve bagvuru dosyasinin son teslim tarihi fakiilteye ait web sitesinde her
akademik yilin baginda ilan edilir. Etik Kurula basvuru yapilirken, bagvuru dosyasinin eksiksiz bir
sekilde hazirlanmasi ve toplant1 giindemine alinabilmesi igin toplanti tarihinden en az yedi (7) is
gilinli 6ncesi yiirltiicii tarafindan Fakiilte Dekanlig1 evrak kayit birimine teslim edilmesi gerekir.
Toplant1 tarihleri disinda bagvuru olmas1 durumunda, gerekli goriiliirse Kurul baskaninin teklifi ve

Fakiilte Dekaninin onay1 ile Kurul tarafindan basvuru degerlendirilebilir.

Madde 10- Bagvuru dosyalarinin teslim alinmasi, basvuru sahiplerinin bilgilendirilmesi,
yazigmalarin yapilmasi, belgelerin arsivlenmesi ve benzeri gorevler Sekretarya tarafindan

gergeklestirilir. Etik Kurul Bagkani1 Sekretaryanin ¢alismasini koordine eder.

Madde 11- Kurul bagvurulara iligskin ilk incelemesini usul yoniinden yapar. Basvuru dosyasinda
eksiklik tespit edilirse, Kurul tarafindan belirlenecek bir siire zarfinda bagvuru sahibinden dosyanin
eksiklerini tamamlamasi istenir. Kurul, zamaninda tamamlanmayan dosyalar ile gorev alanina

girmedigi anlasilan dosyalarin (Gorevsizlik) islemden kaldirilmasina karar verebilir.

Madde 12- Etik Kurula basvurudan once uygulamaya konmus c¢alismalar degerlendirmeye

alinmaz ve gegmise yonelik olarak hicbir sekilde Etik Kurul izni verilmez.

Madde 13- Bagvurularin degerlendirilmesinde farkli bilim dalinin goriisiine ihtiyag duyulmasi
durumunda, Etik Kurul konuyla ilgili uzman bir kisiyi Kurul toplantisina davet ederek ve/veya

toplant1 6ncesi bagvuru dosyasini bu kisi/kisilere gondererek goriislerini alabilir.

Madde 14- Etik Kurul iiyeleri iiye tam sayisinin tigte iki gogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilan
iiye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile karar alir. Oylarin esitligi durumunda Kurul bagkaninin oyu

belirleyici olur. Kurul tyeleri cekimser oy kullanamaz.

Madde 15- Etik Kurul {iyesi, yiiriitiicii/arastirmaci olarak yer aldigi calismalarda ve/veya galismay1
gerceklestirecek arastirmacilarla herhangi bir ¢ikar iliskisi bulundugu durumlarda Etik Kuruldaki

tartismalara ve oylamalara katilamaz ve karar evraklarini imzalayamaz.



Madde 16- Etik Kurul, herhangi bir kurum veya kurulustan izin alinmasini gerektiren ¢alismalar
igin izin belgelerinin bagvuru dosyasina eklenmesi ve izinle ilgili takip edilen sureglerin projenin

yontem boliimiinde acikca belirtilmesi hususlarina dikkat eder.

Madde 17- Etik Kurul, bilimsel aragtirma basvurularini incelerken aragtirma yapilacak birimin,
calisma amacinin, uygulanacak yontemin, sunulan literatr bilgisinin ve butcenin yeterliligini ve
uygunlugunu dikkate alarak degerlendirmede bulunur. Etik Kurul basvuru dosyalarin1 on gln
icerisinde degerlendirir ve degerlendirme sonucunda "Uygun", "Diizeltilmesi Gerekir",
"Gorevsizlik" ya da "Uygun Degildir" seklinde karar verir. Etik Kurul tarafindan alinan kararlar

basvuru sahibine ve Fakiilte Dekanligina elektronik ortamda bildirilir.

Madde 18- Etik kurul kararinin "Uygun" olmas1 durumunda 1slak imzali Etik Kurul Onay Belgesi
Fakiilte Dekanligindan alinabilir. Arastirmacilar, bagvurularina iligkin degerlendirme sonucunun
"Uygun" oldugu bilgisi kendilerine bildirilmeden, arastirmanin veri toplama asamasina
baslayamazlar. Toplanan verinin dogrulugundan, gizliliginden ve veri giivenliginden arastirmacilar

sorumludur.

Madde 19- Etik kurul tarafindan "Diizeltilmesi Gerekir" karar1 verilen bagvuru dosyalar igin,
yuraticu gerekli dizeltmeleri yaparak veya eksiklikleri tamamlayarak yeniden Etik Kurula

basvuru yapabilir.

Madde 20- Etik Kurul kararimin "Uygun Degildir" olmasi durumunda yiiriitiicii bes giin igerisinde
Universitenin Saglik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kuruluna itiraz edebilir. Kurulca

verilen karar kesindir.

Madde 21- Etik Kurul, gerektiginde onay verdigi arastirmalari izler ve gelisme raporu isteyebilir.
Bu raporlarin Kurula ulagtirilmasindan bilimsel ¢aligmanin yiiriitiiclisii sorumludur. Kurul gelisme
raporlarint inceleyerek séz konusu arastirmanin orijinal bagvuruya uygun olarak yiriitiiliip
yiiriitiilmedigini inceler.

Madde 22- Etik Kurulunun inceleme ve degerlendirme siiregleri genel diizenlemeler disinda

gizlidir. Etik Kurul tarafindan alinan kararlar hakkinda bu Yonergede belirtilen kisi ve kuruluslar

ile bagvuru sahibinden bagkasina bilgi verilmez.

Madde 23- Etik Kurul kararlarinin yer aldigi metinde iiyelerin 1slak imzalar1 bulunmalidir.



DORDUNCU BOLUM
Baglayicilik ve Yiikiimliiliikler

Madde 24- Etik Kurul kararlari sadece danigsma niteligindedir. Etik Kurulun olumlu veya olumsuz
kararma karsilik mali ve yasal sorumluluk, caligmay1 yapan arastirmacilara aittir. Etik Kurul ve
tyeleri vermis olduklar1 kararlardan dolay1 herhangi bir cezai ve hukuki sorumluluk altina

alinamazlar.

Madde 25- Etik Kurul toplantilar1 sirasinda yapilan goriis alisverisi, tartisma ve itirazlar gizlilik
niteligi tasimakta olup, Kurul lyeleri sahip olduklar1 her tirld bilgi igin gizlilik ilkesine uymak

zorundadirlar.

Madde 26- Etik Kurul izni/onay1 almis bilimsel ¢alismalarin devamu siirecinde yapilacak herhangi
bir degisiklik (numune sayisi, numune analizi vb. degisiklikler, uygulanacak yontem ve arastirma
tekniklerindeki degisiklikler, kurum izin degisiklikleri, arastirmacinin feragati veya eklenmesi vb.)
bir dilekge ile Etik Kurulun bilgisine ve onayina sunulmalidir. Etik Kurul, s6z konusu degisikligin

uygun olup/olmadigina karar verir.

Madde 27- Etik Kurul tarafindan onaylanmayan veya Etik Kurul onay1 i¢in herhangi bir bagvuru
yapilmaksizin gergeklestirilen bilimsel aragtirmalarin etik, yasal ve idari sorumlulugu tamamen

arastirmacilara aittir.
Madde 28- Bu yonerge Selguk Universitesi Senatosunda onaylandiktan sonra yiiriirliige girer.

Madde 29- Yonerge hiikiimlerini Selguk Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekan yiiriitiir.



